
元気配信
元気とやる気のあなたに

「管理者の立場になって」のシリーズ
撤退や縮小を決断出来るかの追伸です。

社員の皆さんや、決断出来ない経営者は、他の方法を探して、愛する社員を救おうと思いますが、そう思って決断をせず、グズグズし
て10％で済む解雇を、業績を悪くして100％解雇にしている会社が99％以上あります。
幸いにして、私はこの38年間、いろいろな事業をやりましたが、私がほとんど無給で、約2年程給料を取らず、やった事もありますが、
社員の皆さんに、経営不振を理由にして、1人も解雇しておりません。
今後もこれを続けていく方針ですが、その為には、社員の皆様のご協力『社長方針の完全実施』しかありません。
何卒、宜しくお願い致します。

荒金

https://ta-k.co.jp/aragane/806/

