
元気配信
元気とやる気のあなたに
よく上司と部下で面談をさせると、
『他責』ばかりが出て来る。
どうやったら自分達が会社の役に立つ人材になれるかという、
前向きな意見や提言は、出てこない。
『会社が悪い』『上司が悪い』そういう不満が出て来る場合がほとんどである。
私は『自責』の風を吹かせて欲しいのである。
忙しくて人が足りない。お金が無い。困難で何も出来ない。
否定語は腐るほどある。
是非、自分の成長の為にも、上司からコーチングを受け、
社会に役立つ人になって下さい。

荒金

 

https://ta-k.co.jp/aragane/660/

