
忙しいとか大変だと言う人は
元気とやる気のあなたに

忙しいとか大変だとか言う人は計画と優先順位が付けられない人だ。
私は時間管理として、予定表を付けている
会議でも幹部の何十倍の予定管理を行っている。
例えば私の予定は、来年の29年の12月31日まで
計画されている。
じゃあ、その通りに行くか。行かないから計画が必要だ。
あれもやりたい、これもやりたいと言う人は、優先順位と
捨て去る事ができてないから、仕事においてはきちっと部下に
納得させて部下に任せることが出来てないのである。
人が足りないと言っている管理者は、人を動かすという
時間管理ができてないからだ。
まず優先順位を付けて、事に当たってください。
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https://ta-k.co.jp/aragane/595/

