
元気配信
元気とやる気のあなたに

オリンピック以後は、社会情勢は大きく変化し、何が起きてもおかしくありません。
今人手不足なのは、日本の生産年齢人口(働ける人)が総人口に対して極端に減っているからです。日本の若年失業率はOECD諸国
で29番目です(5.1%)、ギリシャで47％、韓国は20位(10.7%)、アメリカは22位(10.4%)。こんな時代に、私達
は生き残る会社ではなく、勝ち残る会社にならなければなりません。勝ち残る会社になる為には、未来を見据えた基礎固めの準備を始める
必要があります。
ですから、私の経営計画書の原理原則をじっくり読み込んでみて、そして出来ている所、出来ていない所をはっきりさせ、勝ち残る会社へ
成長する為に、皆さんの努力と御協力をお願い致します。それは間違いなく『勝ち残る栃木アンカー工業(株)』という未来へ繋がってい
くはずです。
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