
2018.2.24　TA社長面談
栃木アンカー工業株式会社では、社員の個性の発揮と能力開発のため、
１人１人と社長面談を行っています。

平成３０年２月２４日（土）
参加者　：　水沼　村山　武井　辻口　今井　荒川　奈良　粕谷
合　計　　　８名

１　荒金社長の基調講演
２　第４４期経営計画書の熟知
３　社長面談

社長の基調講演をお聞きして
リニューアル宇都宮　水沼一夫

・「今やる　すぐやる　全てやる」
・今やれない事が明日出来るはずがない。
・時間が経つと、やる気が無くなる。
・現実は今。目の前にある事に集中する。
・やってみなければわからない。やり続ける事が大切。
・「ライバルを持つ」
・ライバルとは、相手を認め、自分を高める事
・また会いましょう。ではまたは無い
・自分の利だけ考えてはダメ、ギブアンドテイク
・とりあえず、今日手を付ける。先手必勝

自分の行動方針
何ごとも「今やる　すぐやる　全てやる」を意識して行動致します。
「ライバル」を持つ。栃木リニアルを目標に仕事量の確保の営業を行っていきます。
特に社長指示は、すぐ行動（計画を立てる）をし、報告を行います。

栃木営業所アンカー部　今井昌彦

１　：　感想
部下を育成するにあたって、しっかりとした報告をさせていき
復唱させる事により、部下がどこまでが出来るかを把握できるので、
今後の部下育成に活用します。

https://ta-k.co.jp/2027/


また自分のスキルＵＰをはかっていく為にも、
いろいろな提案をしていき、より良い物を取り入れていこうと感じました。

２　：　自分の行動
今期は何事に対しても「今やる　すぐやる　全てやる」を
念頭において自責で行動して、やり続け、成果を出していきます。
そして、自分のスキルＵＰ等もしていき、年間売上目標を必達していきます。

リニューアル水戸　奈良雅人

１　：　感想
とにかくやったことがないことでも手を出してみて、できなくても
チェックと反省を繰り返し、できる様になるまで継続する様にいたします。

１９時３０分より懇親会を開きました


